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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE 

DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) 

E SUL RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

1.A

Stato di attuazione del PTPCT  - Valutazione sintetica del 

livello effettivo di attuazione del PTPCT, indicando i 

fattori che hanno favorito il buon funzionamento del sistema

le misure anticorruzione previste dal Piano sono state attuate parzialmente in quanto, da 

un lato alcune misure dipendevano dalla adozione di atti societari (v.di check list da 

fare sulla base delle procedure adottate) che sono stati adottati solo nel mese di 

dicembre 2021; dall'altro lato, il persistere dell'emergenza Covid anche nel 2021 ha, 

come lo scorso anno, imposto al RPCT (che è anche RSPP) di concentrasi sulle misure e 

problematiche inerenti alla sicurezza sul luogo di lavoro. Nonosrtante ciò, 

1.B

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT 

sia stato attuato parzialmente, indicare le principali 

motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le 

misure previste dal PTPCT

nessun aspetto critico da rilevare, tranne quanto supra esposto

1.C

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso 

e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT, 

individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Il RPCT non ha riscontrato particolari problematiche nell'esprimere il suo ruolo di 

impulso e coordinamento. Chiaramente, come accade nelle società di una certa dimensione 

come Scapigliato srl, ci sono state dei confronti dipesi da una diversa valutazione di 

alcune funzioni azienadali, della gestione di determinati processi

1.D

Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori 

che hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del 

RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT

nessun aspetto critico, tranne quanto supra detto


